
平成２１年３月２５日

武雄市役所 農林商工課

平成 21 年度 ふるさと森林整備事業業務委託事業者募集要項

雇用失業情勢にかんがみ、地域における継続的な雇用機会の創出を図るため、地域の

求職者等を雇い入れ、既設の林道敷地内の伐採及び市有林等の整備を実施する事により、

良好な森林の機能を回復させる森林の整備へと繋げることを目的とした業務で、業務を

遂行される事業者等を下記要綱により募集します。

１．事業名 ふるさと雇用再生基金事業

ふるさとの森林整備事業業務委託

２．事業場所 武雄市内林道、生活環境保全林、市有林等

３．実施内容

（１） 林道敷地内及び隣接森林の雑木伐採、搬出処理。

（２） 生活環境保全林、市有林等の林内整理

４．事業実施期間 平成 21 年４月１３日から平成 22 年 3 月 31 日まで(最長３年)

５．委託事業費 12,540,000 円以下(うち人件費 10,032,000 円 事業費の 80％以上)

６．新規雇用者人員 4 名

雇用期間は原則 1 年以上とし、更新ができるものである。ただし、必要に応じて

6 か月以上 1 年未満の雇用期間も認めるものである。

７．雇用の方法 新規雇用する予定の労働者の募集に当っては、公共職業安定所への求

人申込みのほか、文書による募集、直接募集等においても募集の公開を

図ること。

８．新規雇用者賃金 ９，２００円／日 (雇用者分各種保険料含む)

９．新規雇用者就労日数 月平均２０日／人 年間２４０日／人

10．参加資格要件

（１）一般事項

①地域における継続的な雇用機会の創出を図るために、武雄市内に住所を有する民

間企業、特定非営利活動法人、その他の法人又は法人以外の団体等であって、委

託事業を適確に遂行するに足りる能力を有するもの。

ただし、宗教活動や政治活動を目的とした団体、暴力団若しくは暴力団員の統制

の下にある団体は、委託事業の対象とはしないものとする。

②事業に新規採用した労働者が、当該事業における雇用期間終了後において引き続

き雇用されるよう又はその事業での経験を生かして安定した雇用につながるよ

うに配慮する。



（２） その他要件

① 雑木伐採等に要する機材（草刈機、チエンソー等）、伐採木等の搬出に要する

機材（ダンプトラック等）を有する。

② 伐採等に関する経験を有し、新規就労者に対する指導者が帯同できる人員を有

する。

11．募集期間・提出先

（１）募集期間は平成 21 年 3 月２６日（木）から平成２１年４月７日（火）まで

とし、様式１を記入し、締切日までに直接持参するか郵送してください。

尚、募集要項・様式等は市役所ホームページよりダウンロードしてください。

（２） 提出先

〒８４３－８６３９ 武雄市武雄町大字昭和１番地１

武雄市役所 営業部 農林商工課 農村係 森・井手

℡０９５４－２３－９３３５

12．委託業務者の選定及び決定通知

（１）上記 11 により提出された資料を基に選定を行ないます。

なお、応募者数が多数の場合には、募集に際して提出した様式の内容等を勘案

し、事業実施に優位な業務者から選定させて頂きます。

（２）選定結果については、平成 21 年４月 10 日（金）17：00 迄にお知らせします。



様式-１

平成 21 年度ふるさと森林整備事業業務委託事業者応募書

事 項 内 容 備 考

事業者名

例：㈱武雄建設 代表 武雄太郎

電話

住 所

例：武雄市武雄町昭和 1 番１

業務内容

例：森林土木、一般土木、森林整備等

就業人員

現在就業されている人員

作業員 人

事務員 人

（伐採等経験者）

人

手持ち機材等

例：草刈機 2 台、チエンソー5 台等

伐採業務の実績

（類似事業）

有 （業務内容を記入してください）

無


