
行政改革推進体制について           

 
行政改革推進本部 

     報 告                         
 
     意 見                        
                                 
  

大綱素案提示 
                             
    意見・提言 
           指示     素案提案 
                          実施項目 
             指示          ・調査研究 
                         ・素案提案 
    
 
                   
     
 
    パブリック                           計画書策定 

コメント                            実績報告     
                            計画推進 
       意見の反映  
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

本部会議 ＜大綱・実施計画等決定機関＞ 
本部長  ＝ 市長 
副本部長 ＝ 副市長  
委員   ＝ 教育長・各部長・各支所長・市民病院事務長 
 
＜所掌事務＞ 
○ 行政改革の推進に関すること。 
○ 行政事務の改善に関すること。 

行政改革推進部会  ＜実施推進・進行管理＞ 

 
  
○ 実施計画案の作成 
○ 実施計画の目標のとりまとめ 
○ 実施計画の実施・目標達成に関する進行管理 
○ 実績報告書の提出 
○ 行政事務改善事項のとりまとめ 
○ 所属職員に対する意識啓発 
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幹事会 ＜具体的な調査研究機関＞ 
幹事 ＝ 本部長が指名する職員 
      公募による職員 
○ 行政改革の推進及び行政事務の

改善に関する具体的な調査研究 


