
合併特例債等財政支援措置の活用、行財

政運営の効率化など合併効果を発揮し、

健全な財政運営を図ります。

●

市民１人あたりの職員数　　６位

市民１人あたりの借金　　　３位

市民１人あたりの貯金　　　３位

財政の健全度　　　　　　　７位

市民１人あたりの職員数　　６位

市民１人あたりの借金　　　３位

市民１人あたりの貯金　　　３位

財政の健全度　　　　　　　７位

武雄市と県内他市（10市）の比較をすると・・・武雄市と県内他市（10市）の比較をすると・・・

将来にそなえて行政改革プランを策定しました。

プランの基本方針

市民参画と市民・行政の協働の推進市民参画と市民・行政の協働の推進

自分たちのまちは、自分たちで創り、そ

して守っていくという市民意識の醸成

元気あるまちづくり

市民（住民・自治組織・NPO等市民活動

団体）と行政が対等な立場で情報を共有

し、助け合いながら協働のまちづくりを

推進します。

自分たちのまちは、自分たちで創り、そ

して守っていくという市民意識の醸成

元気あるまちづくり

市民（住民・自治組織・NPO等市民活動

団体）と行政が対等な立場で情報を共有

し、助け合いながら協働のまちづくりを

推進します。

●

●

●

●

●

●

期間は

合併効果の発揮合併効果の発揮

●合併特例債等財政支援措置の活用、行財

政運営の効率化など合併効果を発揮し、

健全な財政運営を図ります。

合併特例債等財政支援措置の活用、行財

政運営の効率化など合併効果を発揮し、

健全な財政運営を図ります。

●

平成22年までの５年間のプランです。平成22年までの５年間のプランです。

内容は

７つの推進項目があり、83の実施項目があ

ります。

７つの推進項目があり、83の実施項目があ

ります。

武雄市行政改革プラン

武雄市財政健全化計画
武雄市定員適正化計画

市民に開かれた行政の推進
子育てホットライン

子育て掲示板の導入

市民満足度の向上
動く市役所制度の実施

図書館の開館時間の延長

市民参画・市民協働の推進
指定管理者制度の活用

市長と語ろう会の充実

その他

業務事業の見直し
組織機構の見直し
人材育成と人事管理
健全な財政運営の推進

の項目があります。

借金が多いと将来が不安

内容はホーム
ページで公開
しています。

みんなが一緒にな

って頑張るプラン

たい！

問合せ先

企画部　行政改革課

電話　23-9140 担当　樋渡

Ｈ17比較
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